
晋安区2025年度医疗服务与保障能力提升补助资金-卫生监督机构能力建设项目绩效自评报告

为提高医疗服务与保障能力提升补助卫生监督机构能力建设项目资金使用效率，我局对2025年医疗服务与保障能力提升补助资金卫生监督机构能力建设项目开展绩效评价。现将绩效评价结果汇报如下：
一、绩效目标分解下达情况
2025年医疗服务与保障能力提升补助卫生监督机构能力建设项目资金下达我区25万元，设定绩效目标6个。
二、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析
2025年医疗服务与保障能力提升补助卫生监督机构能力建设项目资金下达我区25万元，截至2026年3月底已支出4.88万元，预算执行率19.51%。
（二）资金管理情况分析
2025年医疗服务与保障能力提升补助资金下达我区25万元，全部用于卫生监督机构能力建设，截至2026年3月底已支出4.88万元。
项目主要围绕医疗卫生机构、公共场所、学校卫生、饮用水卫生、消毒产品等重点领域，开展卫生监督执法、专项整治、“双随机、一公开”抽查、风险监测和卫生监督协管培训，持续强化监督队伍建设，提升卫生监督能力，维护群众卫生健康权益。同时，持续健全完善卫生监督体系建设，优化对医疗机构、公共场所、学校、供水单位等的巡查机制，加大违法违规行为查处和问题整改督促，提升行业管理水平，筑牢公共卫生安全防线。
（三）绩效目标完成情况分析
对照2025年编制的医疗服务与保障能力提升补助资金6条绩效目标值，均已完成预定目标值。专项资金所涉及任务已全部如期完成。
（四）绩效指标完成情况分析
1、产出指标-数量指标-开展卫生监督人员培训数量：期初目标值≥20人，我区实际完成26人，达到既定目标。
2、产出指标-数量指标-开展对水质检测点采样送检数量：期初目标值≥12个，我区实际完成12个，达到既定目标。
3、产出指标-数量指标-开展消毒产品监督检查次数：期初目标值≥8次，我区实际完成8次，达到既定目标。
4、效益指标-社会效益指标-开展医疗机构“双随机”抽查情况：期初目标值≥25次，我区实际完成28次，达到既定目标。
5、效益目标-社会效益指标-处理非法行医人员数量：期初目标2人，我区实际完成4人，达到既定目标。
6、满意度指标-群众满意度指标-投诉处置群众满意度：期初目标值≥90%，依据调查问卷，我区实际完成值为100%，达成既定目标。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
[bookmark: _GoBack]我局将继续加强卫生监督队伍建设，优化日常监督工作方式，确保项目资金使用更具质效，以促进我区监督工作持续改进。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
无
五、其他需要说明的问题
无
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