附件4

2025年度晋安区实施国家基本药物制度

资金项目绩效自评报告

项目基本情况

项目概况。

本项目具体实施单位为辖区内基层医疗卫生机构，包括乡镇卫生院、社区卫生服务中心及一体化管理的村卫生室。覆盖晋安区9个乡镇（街道），实现基层医疗卫生机构全覆盖，无服务盲区。主要为辖区内80.2万常住居民提供服务，重点涵盖老年人、慢性病患者、孕产妇、儿童等特殊群体，以及基层就诊患者，切实保障群众基本用药需求。

项目绩效目标情况。

1、项目资金投入情况

本年度我区实施国家基本药物制度补助资金共135.05万元，其中中央下达专项资金115万元，省级配套资金20.05万元，均已按时、足额下达至基层医疗机构。

2、绩效目标情况

（1）产出指标：含数量指标、质量指标及时效指标三部分，要求补助覆盖农业户籍人口数≥90000人、补助资金下达及时率≥90%、补助执行准确率≥100%。正向指标，2025年全部完成。
（2）经济成本指标：实施国家基本药物制度补助资金共135.05万元。正向指标，2025年全部完成。
（3）社会效益指标：要求实施国家基本药物制度覆盖乡镇（街道）≥5个。正向指标，2025年全部完成。

（4）满意度指标：我区实施国家基本药物制度服务患者的满意度≥80%。正向指标，2025年全部完成。

项目实施及管理情况

（一）基层医疗卫生单位

经费补偿主要通过政府补助方式，根据《福建省基层医疗卫生机构实施基本药物制度补助资金管理办法》，对于乡镇卫生院和社区卫生服务中心补助资金，按照“医疗机构服务人口”、“医疗机构上一年度基本药物制度执行情况”和“医疗机构上一年度基本药物考核情况”三个维度核定，按比例分配。补助资金主要用于核定收支后的经常性收支差额补助、推进基层医疗卫生机构综合改革等符合政府卫生投入政策规定的支出。
（二）村卫生所（室）
为全面推进国家基本药物制度实施，我区出台《福州市晋安区卫生健康局关于印发晋安区村卫生所实施国家基本药物制度实行药品及耗材零差率销售改革绩效考核方案的通知》(榕晋卫医〔2023〕12号)，对实施基本药物制度和药品、耗材零差率销售改革的村卫生所，经费补偿主要通过政府补助方式。

绩效自评开展情况

（一）基层医疗卫生单位

区卫健局通过现场考核、查阅资料等方式，对各单位的各项工作指标完成情况进行综合考评。

（二）村卫生所(室)

按照《福州市晋安区卫生健康局关于印发晋安区村卫生所实施国家基本药物制度实行药品及耗材零差率销售改革绩效考核方案的通知》文件要求，由相应的基层医疗卫生机构制定考核方案，并按时组织考核工作，采取查阅资料、现场考察、抽查核实等方式对村卫生所（室）实施基本药物制度(包括配备和使用基本药物、药品采购及出入库制度、医疗服务质量、群众满意度情况等)情况进行综合量化考核，考核结果与经费补助适当挂钩。同时要求考核工作遵循实事求是、客观公正、多劳多得的原则。区卫健局对各乡镇村卫生所国家基本药物和药品零差率补助资金的发放进行审核批准后，由各乡镇对专项经费实行使用公示，对领取补助的对象在乡镇分院公示栏张贴公示，无异议后发放村医补助。

项目目标实现情况分析

产出分析。全区基层医疗卫生单位9家，村卫生所（室）68家，均已实施国家基本药物制度，覆盖率100%；覆盖全区农业户籍人口数95777人，均已达到目标值要求。
有效性分析。各项核心绩效目标均完成，其中基本药物配备率、使用率、群众满意度等关键指标均达到预设标准，有效实现了“保障基本用药、减轻群众负担、规范用药行为”的核心目标。基层医疗卫生机构门诊人次达51.65万人次，同比增长 3.96%；群众“小病不出乡、常见病在基层”的就医格局逐步形成。

社会性分析。本年度，我区实施国家基本药物制度覆盖全区9个乡镇（街道）、80.2万常住人口。各基层医疗卫生机构通过集中采购、统一配送，减少药品流通环节的重复运输和资源浪费，降低物流能耗，提高医疗资源利用效率；通过相关政策宣传、义诊巡诊、送医送药等多种形式为居民提供更优质、更高效的医疗服务，进一步提高居民的知晓度和满意度。

结论

主要指标情况及结论。

2025年度实施国家基本药物制度补助经费绩效自评结果为优。
主要经验及做法。

一是从资金管理、采购配送、使用监管到绩效考核，实现 “有章可循、有规可依”，确保项目规范运行。二是将绩效考核与资金分配、机构奖惩紧密挂钩，突出服务质量、群众满意度等核心指标，充分调动基层医疗机构和医务人员的积极性。三是注重政策宣传和人员能力提升，既让群众了解政策红利，又让医务人员熟练掌握规范要求，为项目实施营造了良好氛围。
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